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SOSU:

LEVENDE UDDANNELSE

® SOSU Nord i Hjerring

SOSU Nord i Hjerring er den nordligste skole af SOSU
Nord i den Nordjyske Region. Skolen uddanner kom-
petente og kvalificerede medarbejdere til hele social-
og sundhedssektoren. Der uddannes arligt 250 elever
fordelt pa et grundforleb, seks social- og sundheds-
hjeelper-hold samt tre social- og sundhedsassistent-
hold. Skolen, som blev taget i brug i 2002, er placeret
i den ostlige ende af Hjorring teet ved vejen til Frede-
rikshavn.

Uddannelsestilbud

SOSU Nords uddannelsesforleb begynder som
regel med grundforlgbet. Herefter kan man uddanne
sig som social- og sundhedshjeelper eller social- og

sundhedsassistent. P4 grundforlabet bliver eleverne
rustet fagligt, socialt og personligt, sa de er klar til at
begynde péa en af skolens @vrige uddannelser. Som
social- og sundhedshjeelper uddannes eleven til
arbejde inden for hiemmeplejen, pa plejehjem eller i
et dagcenter. Som social- og sundhedsassistent ud-
dannes eleven til arbejde inden for pleje-, omsorgs-
og aktiveringsopgaver pa sygehuse, i psykiatrien og
pa institutioner for fysiske og psykiske handi-
cappede eller i kommunale hjemmeplejeordninger. |
samarbejde med SOSU Nords Kursus- og Udvik-
lingsCenter udbyder skolen i Hjerring en reekke efter-
og videreuddannelsestilbud indenfor social- og
sundhedssektoren.

Moderne lzeringsfaciliteter

Skolen har en raekke moderne leeringsrum, natur-
fagsrum samt en sengestue, hvor eleven bliver for-
trolig med arbejdet omkring sengeliggende beboere.
P& de brede gange og pa repos’er arbejder eleverne
i grupper. P& gange og reposerne er der adgang til
skolens it-faciliteter. | teet forbindelse med skolens
bibliotek ligger skolens &bne laeringscenter. Da
undervisningen i hej grad skal tage udgangspunkt i
den enkelte elevs forudsaetninger, betyder det, at
elever enkeltvis eller i grupper kan tilbydes en hgj
grad af individualiseret vejledning. Leeringscentret er
rammen om denne individualiserede vejledning.

Problembaseret laering

P& SOSU Nord undervises der ud fra princippet om
problembaseret lzering. Det betyder, at egne sporgs-
mal og erfaringer bruges i undervisningen, og at det
faglige knyttes teet til situationer, som eleven vil
mede i sit fremtidige arbejdsliv. Undervisningen
veksler mellem klasseundervisning og gruppearbej-
de med omdrejningspunkt i konkrete praktiske
problemstillinger. Séledes udvikler eleven bade sine
personlige og faglige kompetencer pa SOSU Nord
under vejledning af fagligt kompetente leerere.

Laese mere om SOSU Nord pa www.sosunord.dk

® SOSU Nord in Hjgrring

SOSU Nord in Hjerring is the most northern SOSU
Nord College in the North Jutland region. The col-
lege trains competent and qualified employees for
employment in the social and health sector. It has
about 250 students attending either a basic course,
one of the six social and health care courses or one
of the three social and health care assistant courses
each year. The college, which opened in 2002, is
located in the eastern part of Hjerring, close to the
road to Frederikshavn.

Courses on offer

SOSU Nord’s programmes usually start with a basic
general course. Students can then train to become
social and health care workers or social and health
care assistants. The basic course provides students
with the right professional, social and personal com-
petences to prepare them for attending one of the
college’s other courses. As social and health care
workers, the students are trained to work in the
home care service, at nursing homes or at a day
centre. As social and health care assistants, the stu-
dents are trained to work in care, and encouraging
and motivating activities in hospitals, on psychiatric
wards and in institutions caring for the physically and
mentally disabled or in municipal district nursing
schemes. In cooperation with SOSU Nord’s Course
and Development Centre, the college in Hjerring
offers a variety of further training courses targeted at
the social and health sector.

Modern training facilities

The college has a number of modern training rooms,
a science laboratory and a demonstration ward
where the students can practise working with
bedridden residents. The students work in groups in
the wide corridors and on landings, which are all
equipped with IT facilities. The college’s open train-
ing centre is located very close to the college library.
Because the courses are largely based on the qual-
ifications of the individual students, students are of-
fered individualized guidance, either individually or in
groups. This individual teaching is carried out within
the framework of the training centre.
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Problem based learning

At SOSU Nord the training is based on the principle
of problem based learning. This means that teachers
draw upon both the real-life experiences and stu-
dents questions. The courses place considerable
focus on situations which the students are likely to
encounter in their future work. The training alternates
between class teaching and group work and focus-
es on actual practical problems. In this way the stu-
dents at SOSU Nord develop both their social and
professional competences under the guidance of
competent teachers.

Read more about SOSU Nord at www.sosunord.dk

® SOSU Nord in Hjerring

SOSU Nord in Hjerring ist die nordlichste Schule von
SOSU Nord in der Region Nordjutland. Sie bildet
kompetente und qualifizierte Mitarbeiter/Innen  fur
den gesamten Sozial- und Gesundheitssektor aus.
250 Schuler/Innen pro Jahr verteilen sich auf eine
Grundstufe, sechs Sozial- und Gesundheitshelfer-
Klassen sowie drei Sozial- und Gesundheitsassisten-
ten-Klassen. Die Schule befindet sich am Ostrand
von Hijerring, unweit der StraBe nach Frederikshavn.
SOSU Nord in Hjerring wurde 2002 eroffnet.

Ausbildungsangebote

Eine Ausbildung bei SOSU Nord beginnt normaler-
weise mit einer Grundstufe. AnschlieBend hat man
die Moglichkeiten, sich zum Sozial- und Gesund-
heitshelfer/Innen oder Sozial- und Gesundheitsas-
sistent/In ausbilden zu lassen. In der Grundstufe
werden die Schuler/In fachlich, sozial und persénlich
auf die weiteren Ausbildungsgénge der Schule vor-
bereitet. Sozial- und Gesundheitshelfer/Innen arbei-
ten in der hauslichen Pflege, in Pflegeheimen oder in
Tageskliniken.  Sozial- und Gesundheitsassi-
stent/Innen Ubernehmen Pflege-, heilpddagogische-
und Aktivierungsaufgaben in Krankenhdusern. In der
Psychiatrie sowie in Einrichtungen fur kdrperlich und
geistig behinderte Menschen oder in der kommuna-
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len Familienpflege, haben sie auch Mdglichkeit fir
Beschéaftigung. In Zusammenarbeit mit dem Kurs-
und Entwicklungscenter von SOSU Nord bietet die
Schule in Hjerring eine Reihe von Fort- und Weiter-
bildungsmaBnahmen im Sozial- und Gesundheits-
sektor an.

Moderne Unterrichtsraume

Die Schule verfugt Uber zahlreiche moderne exem-
plarisch ausgestattete Raume, in denen man die
Pflege rund um die Patientenversorgung Uben kann.
Selbstverstandlich arbeiten die Schiler mit moderner
[T-Technologie. Die Schule ist mit Bibliothek und
einem offenen Lerncenter eingerichtet. Da sich der
Unterricht nach den Voraussetzungen des einzelnen
Schilers richten soll, wird den Schilern einzeln oder
in Gruppen ein hohes MaB an individueller Férderung
angeboten. Das Lerncenter bildet den Rahmen flr
diese individuelle Forderung.
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Problemorientiertes Lernen

Bei SOSU Nord findet das Prinzip des problem-
orientierten Lernens Anwendung. Das bedeutet,
dass Fragen und Erfahrungen wahrend des Unter-
richts verwendet werden und das theoretische Wis-
sen eng mit den Situationen verknipft wird. Frontal-
unterricht und Gruppenarbeit wechseln sich ab,
dabei wird sténdig Bezug auf konkrete und prakti-
sche Problemstellungen genommen. Damit entwi-
ckeln die Schiler sowohl personliche als auch fach-
liche Kompetenzen bei SOSU Nord unter Anleitung
hochqualifizierter Lehrer/Innen.

Weitere Informationen Gber SOSU Nord unter
www.sosunord.dk
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